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לכבוד מר סמי סעדי

מנהל מחוז צפון

חמה על מר ניסם מלכה  המלצה:הנדון

מדריך בטיחות מחוז צפון

מר סעדי הנכבד

אני שולח מכתב זה על מנת לשבח ולהמליץ בחום על מר ניסם מלכה

המכהן כמדריך בטיחות במחוז הצפון

התמניתי לתפקיד מנהל עבודה בפרויקט קיימה 2024במרץ 10בתאריך 

מר ניסם מלווה אותי בכול צעד וצעד, מאז המנוי. שנמצה בשכונת המושבה בטבריה 

ומסביר פנים בכול שעות היממהאנושי,מקצועיקיבלתי ממנו אוזן קשבת ולווי 

מר ניסם הגיע לאתר הדריך אותי בצורה מקצועית ויסודית וסיפק לי את כול המידע הדרוש

תחושת הביטחון שנטע בי וההבנה שיש לי על מי לסמוך בכול שאלה או בעיה 

היוו נדבך חשוב בהצלחתי בתפקיד החדש

.בהוקרה רבה

ביברסנבסו

מנהל עבודה פרויקט קיימה בשכונת המושבה טבריה

From: Menahel <menahel@home-sh.co.il>
Sent: Wednesday, May 22, 2024 4:59:09 PM
To: sami@osh.org.il <sami@osh.org.il>

Subject: מכתב המלצה חמה

mailto:menahel@home-sh.co.il
mailto:sami@osh.org.il
mailto:sami@osh.org.il
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.בוקר טוב 

על השיטה  החירום ברשות גדידה מכר מגיש בזה את התודות והברכות למדריך מחמוד מנצורט ומנהל יחידת"קבואקדאני מחמוד 

.והדרך שהוא משתמש בה בהדרכה שלו ואיך הוא מעביר את המסר בצורה ראויה וקלה 

.יש לו שיטה למשוך את האנשים להקשיב לכל מילה או לכל תנועה שהוא מבצע וזה נשאר בתוך הראש של הנוכחים 

.הנפלאות שהעביר כי הגננות רכשו ידע עשיר ממנו על ההדרכההמון תודות למחמוד מנצור

From: mah wakid <wakid.mah@gmail.com> 
Sent: Monday, June 24, 2024 7:07 AM
To: Miki Winkler – CEO IIOSH
<MikiWinkler@osh.org.il>
Subject: מכתב תודות למדריך מחמוד מנצור

mailto:wakid.mah@gmail.com
mailto:MikiWinkler@osh.org.il
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,שלום לכולם

.בנושא כיבוי אש באמצעות סימולטור מציאות מדומה ( עובדים120-כ) הודרכו ותורגלו בחברת אוריון כלל העובדים 2024ו2023בשנים 

(אורן גולן המדריך ) י המוסד לבטיחות "ובוצעה ע( יבנה ) ההדרכה התקיימה בחברת אוריון במקום העבודה 

:ברצוני לציין מס דברים 

.דבר שנתן קשב והתייחסות לכל עובד בצורה פרטנית , ההדרכה הייתה למס עובדים מצומצם בכל מופע-א

.ובו זמנית להדריך עובדים דבר שמאפשר לנהל שגרת עבודה רגילה , משך ההדרכה כשעה לכל מופע-ב

דבר שלא ניתן לעשות במקום אחר בפרק זמן קצר  , המדמים את המציאותהתרחישים שהוצגו לעובדים הינם תרחישים רבים ומגוונים -ג

( תוצרי כיבוי אש .ובמקביל שמירה גם על הגנת הסביבה בזיהום, חסכון בבזבוז משאבים כגון מטפים וחומר לכיבוי שרפה-ד

.ובו זמנית קבלת משוב מידי על ביצועי העובד. הקטנת סיכויי פגיעה בעובדים בעת תרגול–יעילות ובטיחות -ה

הסימולטור ידידותי למשתמש ומקל על עובד אשר חווה טראומה  , התמודדות עם חרדות מאש לעובדים אשר חוו אישית שריפהו-

שמעון פחימה  
Safety Manager 

 
Tel: 972-77-2989114 

Fax: 972-77-2989148 
Mobile: 972-50-5377590 
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,אלי לוי בוקר טוב

צריך לנהל את הבטיחות באתרי בנייה מנהלי עבודה לפעמים צריכים לאיךאני רוצה להודות לך על ההדרכה שעשית לנו בשטח זה דוגמא 

בכללים ואתה עשית את זה ברמה מאוד גבוהה וביחס אדיב וביחס מלמד אני רוצה להודות לך ואני אזכור את ההדרכה הזאת להרבה  רענון

שנים

אני רוצה להגיד לך שאני מנהל עבודה כבר הרבה שנים וכל פעם שנפגשתי עם אנשי המוסד לבטיחות בבנייה זה רק איך לרשום דוח אתה  

את הפנים היפות ולדעתי צריך לאמץ את הדרך שבה העברת את ההדרכה לכל אתרי הבנייה אני מודה לך מאודהראתבאת 

בברכה מנהל עבודה זבולון כהן

From: Sami Sadi-North <sami@osh.org.il> 
Sent: Wednesday, August 14, 2024 5:40 PM
To: Miki Winkler – CEO IIOSH <MikiWinkler@osh.org.il>; Aya 
Alon - HR <aya@osh.org.il>; Vered Kraif <VeredK@osh.org.il>
Subject: לעיונכם, מכתב תודה שקיבל אלי לוי

mailto:sami@osh.org.il
mailto:MikiWinkler@osh.org.il
mailto:aya@osh.org.il
mailto:VeredK@osh.org.il


הנדסת בטיחות

דרוםומינהלצפון מינהל

"קו חיים"המוקד הלאומי 

גהות

הכשרה והדרכה

מידע וטכנולוגיהמחקר' יח

א"והוצלהסברה שיווק 

משאבי אנוש

תפעול

ניהול ידע
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https://youtu.be/JEiZLzd78bM
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לכתבה המלאהלכתבה המלאה

https://bizzness.net/?p=217155
https://bizzness.net/%d7%94%d7%a4%d7%95%d7%a2%d7%9c%d7%99%d7%9d-%d7%94%d7%97%d7%93%d7%a9%d7%99%d7%9d-%d7%91%d7%a2%d7%a0%d7%a3-%d7%94%d7%91%d7%a0%d7%99%d7%99%d7%94-%d7%94%d7%90%d7%9d-%d7%94%d7%9d-%d7%91%d7%98%d7%95%d7%97/
https://bizzness.net/?p=217155
https://www.davar1.co.il/524436/
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לכתבה המלאה

לכתבה המלאה

https://www.mako.co.il/news-business/news/Article-938b9e9efe9e091027.htm
https://www.maariv.co.il/business/economic/israel/Article-1110682?utm_source=whatsapp
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לכתבה המלאה לכתבה המלאה

https://nadlan.walla.co.il/item/3676799
https://www.israelhayom.co.il/news/local/article/16057181
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לכתבה המלאה לכתבה המלאה

https://www.maariv.co.il/weather/Article-1114548
https://www.bhol.co.il/news/1668814
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לכתבה המלאה לכתבה המלאה

https://www.davar1.co.il/532761/
https://www.mako.co.il/news-money/consumer/Article-06a0e6a25513191027.htm?sCh=31750a2610f26110&pId=173113802
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פוש אפ של פעילויות ומאמרים לקידום הסברה בנושאי בטיחות בעבודה ובריאות תעסוקתית לאור התרחשות  ✓

מועדים וחגים , אירועים

פוש אפ ידיעות לציבור העובדים בחברה החרדית והערבית להגברת הסברה בקרב ציבורים אלו✓

"שרוטונים"התנעת הפקת סרטוני אנימציה במגוון נושאי בטיחות בעבודה ובריאות תעסוקתית עם חברת ✓

בסיוע ל"המוסהגברת פעילות –פוש אפ להסברה להשפעות מלחמת חרבות ברזל על מקומות העבודה והעובדים ✓

למשק הנמצא במלחמה עם חזרת חיילי המילואים לשוק העבודה

פיתוח חומרי הסברה חדשים המותאמים לקהלי היעד השונים במקומות העבודה✓

19



הגברת פעילות השיווק וזכייה במכרזים שונים לאספקת ספרות מקצועית בנושאי בטיחות בעבודה ובריאות ✓

תעסוקתית

הגברת הפעילות בספרייה הדיגיטלית✓

ל"המוספיתוח יכולת להזמנת פרסומים בחנות המקוונת למדריכי ✓

עבודת מטה להפצה מתקדמת של הספרות מהמחסן אל הלקוח באמצעות דואר שליחים✓

העברת המחסן למיקום חדש וצמצום כותרי הספרות המקצועית בהתאם לצרכי הלקוחות✓

20
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.מחקר בחינת מודלים בעולם ליישום קישור בין רשומה רפואית לבין היסטוריה תעסוקתית בעיצומו✓

(בהליך אישור הלסינקי ופיילוט)הכנות להתחלת ביצוע מחקר ניתוח תאונות עבודה בבית חולים בנצרת ✓

על הדרכה לגבי שימוש נכון במיגון שמיעה( המשך מחקר שנעצר בקורונה)החל מחקר ✓

הוגשו תיקונים לאחר שיפוט ראשון. מאמר על אתגרי העבודה של עובדים עם מחלת עור כרונית✓

מאמר מסכם בשיפוט–צרכי הבטיחות המשתנים בעת מלחמה✓

מאמר מסכם לקראת פרסום–סקר שנתי ובזמן מלחמה , תנאי עבודה ובריאות תעסוקתית✓

נכתבה כתבה על ניתוח מקרה לניוזלטר  . המשך מחקר ותוצאות ביניים–זרוע וכל גופי -רטט יד✓

מאמר מסכם לקראת שיפוט–שלומות ובטיחות מפעילי עגורנים ✓

ISSWOVמאמר על גורמים פסיכוסוציאליים כגורמי סיכון לבריאות ולבטיחות הוצג ביוני  בכנס ✓

:קיימנו מחקרים לקידום תנאי העבודה ולקידום בטיחותם ובריאותם של אלפי עובדים בתחומים



(חוזר לאחר שנעצר עם פרוץ הקורונה)שמיעה מתחיל במגינימחקר הדרכה על שימוש נכון 
:  מטרות המחקר

אוזניים לשיפור רמת ההנחתה של  במגינישל הדרכה על שימוש נכון מיידיתלבחון אפקטיביות 1.
.אטמים או אוזניות

דציבל  85מעל –לבחון את שיפור אחוז העובדים שההנחתה העבירה אותם מרמת חשיפה בסיכון . 2
לרמת חשיפה קבילה

.לבחון את אפקטיביות ההדרכה לאחר חצי שנה. 3

,  נערכו ההכנות הנדרשות
והמחקר המעשי מתחיל  

ביולי

?האם השמיעה של העובדים שלך מוגנת

? רוצה לבדוק
?רוצה להדריך אותם איך להתמגן נכון

*9214פני אלינו  /פנה

24



ה של האדם ההיסטוריה התעסוקתית  /המידע לגבי עיסוקו
.מצב רפואי וסיבותיואיבחוןיכול להיות מהותי לצורך 

בעוד חשיבות הוספת מידע זה עבור רפואת המשפחה  
יישום החיבור , והרפואה המקצועית ברורה לאנשי המקצוע

לכן עד , טכנולוגית ואתית, ארגונית, מאתגר ברמה מדינית
.כה לא צלח

עימהמטרת המחקר לבחון את הסוגיה ואיך התמודדו 
.  במדינות אחרות בעולם

נערכה סקירה מקיפה על דוחות  
ומאמרים בנושא ונערכו ראיונות עם 
,  מובילי בריאות תעסוקתית בישראל

אנגליה ועוד, הולנד, ב פינלנד"ארה

25



.מטרת המחקר לבחון סיבות מצביות וחולפות לתאונות עבודה

לגבי אירועים אישפוזםנפגעים ירואיינו לאחר טיפול או בעת . ח גדול בנצרת"המחקר יערך במיון בבי
.שהתרחשו במהלך יום העבודה והימים הקודמים לו שיכולים להיות קשורים לסיכון מוגבר להיפגעות

.לגבי השאלון המובנהל"המוסהראיונות יערכו על ידי אנשי צוות רפואי שיודרכו על ידי חוקרי 

הלסינקיבועדתח בהליך אישור המחקר "ביה
. מתחיל פיילוט לבחינת השאלונים והתקבלותם על ידי הצוות והנפגעים

26



2024ממצאי המחקר הוצגו בשני כנסים באפריל ומאי 

27



עובדים בחשיפה 105, חקלאות ועובדי תחזוקה, שיש, נגריות, מפעלי מתכת57-מדידות התבצעו ב153
.זרוע-לרטט יד

. דוחות מסכמים נמסרו למפעלים שבהם בוצעו בדיקות
שמציג את הבדלי הרטט באותו מכשיר בין משטחי העבודה שונים, כתבה לניוזלטר על מקרה בוחן

המתבסס עלהמודל ( חלקיים וממשיכים להיאסף)מהנתונים הנוכחיים 
68%מספק ניבוי שתואם את המדידות ב יצרן למכשיר נתוני 

מהבדיקות

מהמקרים המודל מעריך ביתר והבדיקות מראות חשיפה 21%-ב
מרביתן בענף המתכת. תקינה

מהמקרים המודל מעריך בחסר והבדיקות גבוהות יותר מרמת 11%-ב
(.מחצית מהבדיקות של השיש)אחוזים גבוהים יותר בשיש , הפעולה

TLVמהמפעלים שנבדקו היו חריגות מ 11%ב 
עולה חשד לסיכון מוגבר לפגיעות ידיים כבר מעל רמת הפעולהחריגה מרמת הפעולה54%

קושי באחיזת  
כלים

עקצוצים באצבע 
לאחר עבודה

כאב ביד או זרוע 
שפגע בפעילות

מתחת לרמת 
הפעולה

6.1%59.2%2.0%

18.8%96.9%12.5%מעל רמת הפעולה

תודה רבה למדריכי השטח שעוזרים בקידום המחקר

28
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9

מאמר לקראת שיפוט

29



יתפרסם ברבעון לחקר ארגונים הבא. ובריאות תעסוקתית בעת מלחמהגיהותמאמר ✓

בהליך שיפוט לאחר תיקונים–צרכי בטיחות בעת מלחמה לפי תפיסות ממוני הבטיחות ✓

מאמר על החוויה והביצועים של עובדים עם מחלות עור כרוניות בשיפוט לאחר תיקונים✓

לקראת שיפוט–מאמר אקלים בטיחות וגורמים פסיכוסוציאליים לניבוי מעורבות בתאונה של מפעילי עגורנים ✓

חות מחקר ומאמרים"דו

כנסים

.ובריאות תעסוקתית בעת מלחמה ועל בטיחות בעת מלחמהגיהותעל :  16.4.2024ל"המוסשתי הרצאות בכנס ✓

הרצאה בכנס השנתי של המרכז לחקר ארגונים וניהול משאבי אנוש אוניברסיטת חיפה ומכללת עמק יזרעאל על שלומות  ✓
.מצבם הבריאותי והבטיחותי, עובדים בעת מלחמה

 When a psychosocial factor becomes a risk" ?מתי גורם פסיכוסוציאלי הופך לגורם סיכון"הרצאה ✓
factor? הוצגה בכנס בינלאומי של האגודה הבינלאומית לחקר העבודה וערכים ארגונייםISSWOV.
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תקשורת
דבר, ידיעות אחרונות, דה מרקר: כתבות בעיתונות✓
אונליפרסום מחקר באתר דוקטורס ✓
על מצב העובדים בעת המלחמה14ראיון בערוץ ✓
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ניתוח כלל הפניות למיון על תאונות עבודה ארצי לאורך תקופה לבחינת השפעת אירועים ארציים ואזוריים  ✓

על הבטיחות

ובריאות תעסוקתית שנתיגיהותסקר ✓

חשיפות תעסוקתיות של עובדי סיעוד במוסדות ובתי חולים גריאטריים✓

לסיכונים תעסוקתיים בשל ההתחממות  ILOסקירה על חשיפה לחום וסיכון למחלות כליה וסיכום דוח ✓

הגלובלית

סאונד-ליווי מחקרי להתערבות לשיפור ארגונומי לטכנאי אולטרה✓

ליווי מחקרי להתערבות למניעת שחיקה✓

32

ח"ש60,000( שאינן לכוח אדם)הוצאות 



קידום מדיניות  , הנחלת ידע מקצועי, פעילויות נוספות בהן מעורבים עובדי המחלקה במגוון תחומי הדרכה

33

ר שרון  "פגישה עם ד, תכנון מחקר פגישות קידום בריאות העובדים, מעורבות בפעילות הקואליציה לבריאות העובדים✓

.פרייס ראש בריאות הציבור במשרד הבריאות-אלרועי

.  גיהותהדרכת מחלקת –תביעות ביטוח לאומי פגיעה בעבודה –ד"חוובדיקות רטט עבור ✓

משרד  , משרד ראש הממשלה, ש"תע, מכון התקנים,  EHSימי כשירות קורס, קורסי ממונים–הרצאות והדרכות ✓

.אוניברסיטת אריאל, הוטרינריהמכון , הביטחון

.השתתפות במועצה הלאומית לבריאות העובד. השתתפות בוועדות שונות במשרד העבודה ובמשרד להגנת הסביבה✓

מענה לשאילתות מקצועיות✓
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.מחקר בחינת מודלים בעולם ליישום קישור בין רשומה רפואית לבין היסטוריה תעסוקתית בעיצומו✓

(בהליך אישור הלסינקי ופיילוט)הכנות להתחלת ביצוע מחקר ניתוח תאונות עבודה בבית חולים בנצרת ✓

על הדרכה לגבי שימוש נכון במיגון שמיעה( המשך מחקר שנעצר בקורונה)החל מחקר ✓

הוגשו תיקונים לאחר שיפוט ראשון. מאמר על אתגרי העבודה של עובדים עם מחלת עור כרונית✓

מאמר מסכם בשיפוט–צרכי הבטיחות המשתנים בעת מלחמה✓

מאמר מסכם לקראת פרסום–סקר שנתי ובזמן מלחמה , תנאי עבודה ובריאות תעסוקתית✓

נכתבה כתבה על ניתוח מקרה לניוזלטר  . המשך מחקר ותוצאות ביניים–זרוע וכל גופי -רטט יד✓

מאמר מסכם לקראת שיפוט–שלומות ובטיחות מפעילי עגורנים ✓

ISSWOVמאמר על גורמים פסיכוסוציאליים כגורמי סיכון לבריאות ולבטיחות הוצג ביוני  בכנס ✓

:קיימנו מחקרים לקידום תנאי העבודה ולקידום בטיחותם ובריאותם של אלפי עובדים בתחומים



(חוזר לאחר שנעצר עם פרוץ הקורונה)שמיעה מתחיל במגינימחקר הדרכה על שימוש נכון 
:  מטרות המחקר

אוזניים לשיפור רמת ההנחתה של אטמים או  במגינישל הדרכה על שימוש נכון מיידיתלבחון אפקטיביות 1.
.אוזניות

דציבל לרמת חשיפה  85מעל –לבחון את שיפור אחוז העובדים שההנחתה העבירה אותם מרמת חשיפה בסיכון . 2
קבילה

.לבחון את אפקטיביות ההדרכה לאחר חצי שנה. 3

,  נערכו ההכנות הנדרשות
והמחקר המעשי מתחיל  

ביולי

?האם השמיעה של העובדים שלך מוגנת

? רוצה לבדוק
?רוצה להדריך אותם איך להתמגן נכון

*9214פני אלינו  /פנה
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ה של האדם ההיסטוריה התעסוקתית יכול  /המידע לגבי עיסוקו

.מצב רפואי וסיבותיואיבחוןלהיות מהותי לצורך 

בעוד חשיבות הוספת מידע זה עבור רפואת המשפחה והרפואה  

יישום החיבור מאתגר ברמה  , המקצועית ברורה לאנשי המקצוע

.לכן עד כה לא צלח, טכנולוגית ואתית, ארגונית, מדינית

במדינות עימהמטרת המחקר לבחון את הסוגיה ואיך התמודדו 

. אחרות בעולם

נערכה סקירה מקיפה על דוחות ומאמרים  

בנושא ונערכו ראיונות עם מובילי בריאות 

,  הולנד, ב פינלנד"ארה, תעסוקתית בישראל

אנגליה ועוד
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.מטרת המחקר לבחון סיבות מצביות וחולפות לתאונות עבודה

לגבי אירועים שהתרחשו  אישפוזםנפגעים ירואיינו לאחר טיפול או בעת . ח גדול בנצרת"המחקר יערך במיון בבי
.במהלך יום העבודה והימים הקודמים לו שיכולים להיות קשורים לסיכון מוגבר להיפגעות

.לגבי השאלון המובנהל"המוסהראיונות יערכו על ידי אנשי צוות רפואי שיודרכו על ידי חוקרי 

הלסינקיבועדתח בהליך אישור המחקר "ביה
. מתחיל פיילוט לבחינת השאלונים והתקבלותם על ידי הצוות והנפגעים
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2024ממצאי המחקר הוצגו בשני כנסים באפריל ומאי 
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-עובדים בחשיפה לרטט יד105, חקלאות ועובדי תחזוקה, שיש, נגריות, מפעלי מתכת57-מדידות התבצעו ב153
.זרוע

. דוחות מסכמים נמסרו למפעלים שבהם בוצעו בדיקות
שמציג את הבדלי הרטט באותו מכשיר בין משטחי העבודה שונים, כתבה לניוזלטר על מקרה בוחן

המתבסס עלהמודל ( חלקיים וממשיכים להיאסף)מהנתונים הנוכחיים 
68%מספק ניבוי שתואם את המדידות ב יצרן למכשיר נתוני 

מהבדיקות

מהמקרים המודל מעריך ביתר והבדיקות מראות חשיפה 21%-ב
מרביתן בענף המתכת. תקינה

מהמקרים המודל מעריך בחסר והבדיקות גבוהות יותר מרמת 11%-ב
(.מחצית מהבדיקות של השיש)אחוזים גבוהים יותר בשיש , הפעולה

TLVמהמפעלים שנבדקו היו חריגות מ 11%ב 
חריגה מרמת הפעולה54%

עולה חשד לסיכון מוגבר לפגיעות ידיים כבר מעל רמת הפעולה

קושי באחיזת  
כלים

עקצוצים באצבע 
לאחר עבודה

כאב ביד או זרוע 
שפגע בפעילות

מתחת לרמת 
הפעולה

6.1%59.2%2.0%

18.8%96.9%12.5%מעל רמת הפעולה
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4

2

מאמר לקראת שיפוט
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יתפרסם ברבעון לחקר ארגונים הבא. מאמר גהות ובריאות תעסוקתית בעת מלחמה✓

בהליך שיפוט לאחר תיקונים–צרכי בטיחות בעת מלחמה לפי תפיסות ממוני הבטיחות ✓

מאמר על החוויה והביצועים של עובדים עם מחלות עור כרוניות בשיפוט לאחר תיקונים✓

לקראת שיפוט–מאמר אקלים בטיחות וגורמים פסיכוסוציאליים לניבוי מעורבות בתאונה של מפעילי עגורנים ✓

חות מחקר ומאמרים"דו

כנסים

.על גהות ובריאות תעסוקתית בעת מלחמה ועל בטיחות בעת מלחמה:  16.4.2024ל"המוסשתי הרצאות בכנס ✓

הרצאה בכנס השנתי של המרכז לחקר ארגונים וניהול משאבי אנוש אוניברסיטת חיפה ומכללת עמק יזרעאל על שלומות  ✓
.מצבם הבריאותי והבטיחותי, עובדים בעת מלחמה

?When a psychosocial factor becomes a risk factor" ?מתי גורם פסיכוסוציאלי הופך לגורם סיכון"הרצאה ✓
.ISSWOVהוצגה בכנס בינלאומי של האגודה הבינלאומית לחקר העבודה וערכים ארגוניים 
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תקשורת
דבר, ידיעות אחרונות, דה מרקר: כתבות בעיתונות✓
אונליפרסום מחקר באתר דוקטורס ✓
על מצב העובדים בעת המלחמה14ראיון בערוץ ✓
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ניתוח כלל הפניות למיון על תאונות עבודה ארצי לאורך תקופה לבחינת השפעת אירועים ארציים ואזוריים על ✓

הבטיחות

סקר גהות ובריאות תעסוקתית שנתי✓

חשיפות תעסוקתיות של עובדי סיעוד במוסדות ובתי חולים גריאטריים✓

לסיכונים תעסוקתיים בשל ההתחממות הגלובליתILOסקירה על חשיפה לחום וסיכון למחלות כליה וסיכום דוח ✓

סאונד-ליווי מחקרי להתערבות לשיפור ארגונומי לטכנאי אולטרה✓

ליווי מחקרי להתערבות למניעת שחיקה✓
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קידום מדיניות  , הנחלת ידע מקצועי, פעילויות נוספות בהן מעורבים עובדי המחלקה במגוון תחומי הדרכה

46

ר  "פגישה עם ד, תכנון מחקר פגישות קידום בריאות העובדים, מעורבות בפעילות הקואליציה לבריאות העובדים✓

.פרייס ראש בריאות הציבור במשרד הבריאות-אלרועישרון 

. גיהותהדרכת מחלקת –תביעות ביטוח לאומי פגיעה בעבודה –ד"חוובדיקות רטט עבור ✓

,  משרד ראש הממשלה, ש"תע, מכון התקנים,  EHSימי כשירות קורס, קורסי ממונים–הרצאות והדרכות ✓

.אוניברסיטת אריאל, הוטרינריהמכון , משרד הביטחון

השתתפות במועצה הלאומית לבריאות . השתתפות בוועדות שונות במשרד העבודה ובמשרד להגנת הסביבה✓

.העובד

מענה לשאילתות מקצועיות✓
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י מדריכי  "פעילות השטח שמבוצעת ע✓
ומפעילי הניידות מתבצעת בכלל מקומות  

העבודה ברחבי הארץ בשלושת הענפים
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מקומות עבודה שהודרכו בניידות מודרכים בניידות
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TOPנושא
פעמים  ' מס

שאובחן
תיאור

16%מהווה , מקרים בהם לא נמסרת מידע לעובדים אמצעי הדרכה3292מסירת מידע והדרכות עובדים  1

15%מהווה , ציוד חשמלי לא נבדק; לוח חשמל חשוף; מפסק מגן אינו נבדק3142חשמל2

8%מהווה , מקרים בהם קיימים מקומות העבודה שאינם בטיחותיים לדרכי הגישה1556משטחי עבודה ומדרגות מעבר  3

1323ניהול מסמכים מחייבים4
,  (למעט עגורן)חסר טופס מינוי מפעיל מכונת הרמה ; חסר טופס רישום הדרכה; למנהל העבודה חסר פנקס כללי

6%מהווה 

1240שילוט וגידור האתר  5
אתר הבניה אינו  ; מקרים בהם חסר שלט בכניסה לאתר עם פרטי בעלי התפקידים והחברה המבצעת את הבניה

6%מהווה , מגודר כנדרש

6%מהווה , מקרים בהם קיימים עובדים אינם משתמשים בציוד מיגון אישי הנדרש בהתאם לסיכונים1169ציוד מגן אישי  6

6%מהווה , קולטי אוויר ואביזרי הרמה ללא בדיקה בידי בודק מוסמך, מקרים בהם קיימות מכונות הרמה1155כלים טעוני בדיקה  7

5%מהווה , חסרים אמצעים למענה בחירום; אי נגישות לציד בחירום; מקרים בהם לא מבוצע בדיקת ציוד כיבוי אש1063בטיחות לשעת דליקה8

801בריאות תעסוקתית  9
במקום העבודה חסר  ; מקרים בהם עובד בגורם מזיק לא עבר בדיקה רפואית בידי רופא מורשה בתדירות שנקבעה

מהווה  , עובד מועסק בגורם מזיק מבלי שהעובד עבר בדיקה רפואית; פנקס בריאות של כלל העובדים בגורם מזיק

4%

642מיגון מכונות10
ציוד וכלי עבודה מופעלים בלי שהותקן התקן בטיחות ומיגון מתאימים המונעים מגע בין העובד לבין חלקים  , מכונות

3%מהווה , טעוני גידור

55



TOPנושא
פעמים  ' מס

שאובחן
תיאור טופ ליקוי

2042מסירת מידע והדרכות עובדים  1
לא נמסרה לעובדים תמצית מידע בכתב בדבר הסיכונים שאליהם הם עלולים להיחשף בעבודתם•

לא הותקנו שלטי הדרכה לשימוש בציוד מגן אישי•

לא מבוצעת הדרכה לכלל העובדים בדבר הסיכונים שאליהם העובדים עלולים להיחשף בעבודתם•

1470חשמל2

מפסק מגן אינו נבדק מזמן לזמן בפרקי זמן סבירים•

לוח חשמל חשוף לנגיעה מקרית בחלקים חיים•

אינו מופעל לניסוי אחת לחודש באמצעות לחיץ הביקורת  , מפסק מגן בלוח חשמל המיועד לזינת מכשירים חשמליים מיטלטלים המוחזקים ביד•

שלו

934כלים טעוני בדיקה  3
מכונת הרמה מופעלת ללא בדיקה בידי בודק מוסמך בתדירות שנקבעה בפקודת בטיחות בעבודה•

קולט אויר מופעל ללא בדיקה בידי בודק מוסמך בתדירות שנקבעה בפקודת בטיחות בעבודה•

בהתאם לתקנה( הוראות-להלן )אחזקה ובטיחות , חסרות הוראות הפעלה•

733בטיחות לשעת דליקה4
בכל עת, ציוד הכיבוי אינו נגיש וזמין לשימוש•

לא מבוצעת בדיקת מטפים וציוד כיבוי אש אחת לשנה•

הבניןשתישמע היטב בכל , לא תקין למתן אזעקה/אין הסדר יעיל•

704בריאות תעסוקתית  5
עובד בגורם מזיק לא עבר בדיקה רפואית בידי רופא מורשה בתדירות שנקבעה•

במקום העבודה חסר פנקס בריאות של כלל העובדים בגורם מזיק•

חסר תיעוד לביצוע סקר מקדים באמצעות בודק מעבדתי מוסמך•

502ציוד מגן אישי  6
לא מתבצעת הדרכה לעובדים בדבר הסיכונים ובאיזה ציוד מיגון אישי חובה להשתמש בהתאם לסיכון•

העובדים במקום העבודה אינם משתמשים בציוד המיגון האישי בהתאם לתהליך העבודה•

500ארגונומיה7
ונשיאת משאות, הזזה, הרמה•

עמידה ממושכת על משטח קשיח•

488מיגון מכונות8
ציוד וכלי עבודה מופעלים בלי שהותקן התקן בטיחות ומיגון מתאימים המונעים מגע בין העובד לבין חלקים טעוני גידור, מכונות•

התקני הבטיחות והמיגון עבור חלקים טעוני גידור לא תקינים•

326עזרה ראשונה9
ארגז לעזרה ראשונה אינו נגיש•

בארגז לעזרה ראשונה חסרים פריטים בהתאם למפורט בתקן שקבע השר•

273ניהול מסמכים מחייבים10
(למעט עגורן)חסר טופס מינוי מפעיל מכונת הרמה •

חסר טופס רישום הדרכה•
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פעמים  ' מס

שאובחן
תיאור טופ ליקוי

1566חשמל1
במקום העבודה מפסק מגן אינו מופעל לניסוי יזום אחת לשבוע•

משני  / חסרה בדיקה ללוח ראשי •

מהווים מכשול/כבלים או פתילי חשמל מונחים על פני הקרקע ללא הגנה•

1298משטחי עבודה ומדרגות מעבר  2
כיסוי פתחים ואמצעי מגן למניעת נפילה משטחי עבודה בגובה, במקום העבודה חסר גידור•

לעבוד או לעבור, דרכי גישה אינן בטיחותיות בכול מקום שאדם צריך לעמוד בו•

אזן תיכון ולוח רגל, י אזן יד"לא גודרו ע, מטרים2משטחי עבודה ומדרכות מעבר שמהם עלול אדם ליפול לעומק העולה על •

1240שילוט וגידור האתר  3
חסר שלט בכניסה לאתר עם פרטי בעלי התפקידים והחברה המבצעת את הבניה•

מנהל עבודה/ באתר הבנייה חסר שלט המציין את שמו של עוזר הבטיחות •

אתר הבניה אינו מגודר כנדרש•

1114מסירת מידע והדרכות עובדים  4

לא נמסרה לעובדים תמצית מידע בכתב בדבר הסיכונים שאליהם הם עלולים להיחשף בעבודתם•

חסרה הדרכה באמצעות בעל מקצוע מתאים לעובדים בחומר או בציוד או בביצוע תהליך עבודה בדבר הסיכונים שאליהם העובדים עלולים  •

להיחשף בעבודתם

לא הותקנו שלטי הדרכה לשימוש בציוד מגן אישי•

1039ניהול מסמכים מחייבים5
למנהל העבודה חסר פנקס כללי•

חסר טופס רישום הדרכה•

658ציוד מגן אישי  6
העובדים במקום העבודה אינם משתמשים בציוד המיגון האישי בהתאם לתהליך העבודה•

נצפו מספר עובדים שאינם מקפידים על שימוש בציוד מגן אישי הנדרש בהתאם לסיכונים במקום העבודה•

עובד המבצע עבודות ותהליכים מסוכנים בהתאם לדרישה בתקנה אינו חובש כובע מגן•

7
חדרי  , רצפות, פתחים בקירות

מדרגות  
592

כיסוי פתחים ואמצעי מגן למניעת נפילה משטחי עבודה בגובה, במקום העבודה חסר גידור•

במקום העבודה קיים פתח ברצפה שאינו מגודר לבטח•

494פיגומים  8
הפיגום באתר אינו עומד בדרישות תקן פיגומים ישראלי  •

בפנקס כללי חסר תיעוד לבדיקת פיגומים  •

לא קיימים סולמות למעבר/בפיגום חסרים•

331בעלי תפקידים9
עבודת בניה מתבצעת ללא ניהול ישיר ומתמיד של מנהל עבודה•

באתר הבניה חסר מינוי לעוזר בטיחות כנדרש בחוק•

308בטיחות לשעת דליקה10
דליקים ואחריםחמריםחסרים אמצעים נאותים למניעת התלקחות של •

בכל עת, ציוד הכיבוי אינו נגיש וזמין לשימוש•
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שאובחן
תיאור טופ ליקוי

136מסירת מידע והדרכות עובדים  1
לא נמסרה לעובדים תמצית מידע בכתב בדבר הסיכונים שאליהם הם עלולים להיחשף בעבודתם•

חסרה הדרכה באמצעות בעל מקצוע מתאים לעובדים בחומר או בציוד או בביצוע תהליך עבודה בדבר הסיכונים שאליהם העובדים עלולים  •

להיחשף בעבודתם

106חשמל2
מפסק מגן אינו נבדק מזמן לזמן בפרקי זמן סבירים•

וולט1000אמצעי הגנה של מתקן צריכה עד /הארקה או הגנה אחרת/רציפות מעגלים/חסרה בדיקת הבידוד•

ציוד וכלי עבודה מופעלים בלי שהותקן התקן בטיחות ומיגון מתאימים המונעים מגע בין העובד לבין חלקים טעוני גידור, מכונות•81מיגון מכונות3

77כלים טעוני בדיקה  4
קולט אויר מופעל ללא בדיקה בידי בודק מוסמך בתדירות שנקבעה בפקודת בטיחות בעבודה•

מכונת הרמה מופעלת ללא בדיקה בידי בודק מוסמך בתדירות שנקבעה בפקודת בטיחות בעבודה•

שתי ידיו אינן אוחזות בסולם/נראה עובד מטפס על סולם כאשר אינו פונה כלפי הסולם•57עבודה על סולמות5

חסר גידור לבטח במכונה חקלאית  •50טרקטורים ומכונות חקלאיות  6

לעבוד או לעבור, דרכי גישה אינן בטיחותיות בכול מקום שאדם צריך לעמוד בו•42משטחי עבודה ומדרגות מעבר  7

42חומרים מסוכנים  8
חסר סימון בתווית או בשלט אזהרה מתאימים ומובנים לכל חומר מסוכן הנמצא במקום העבודה•

רחוק ממקור אש וחום/אחסון חומרים מסוכנים נעשה במקום שאינו בר פיקוח•

עובד בגורם מזיק לא עבר בדיקה רפואית בידי רופא מורשה בתדירות שנקבעה•37בריאות תעסוקתית  9

במקום בו מותקן סולם קבוע חסרים אמצעים נאותים למניעת גישה לסולם למי שלא הורשה לכך•34עבודה בגובה  10
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60

ימליצו  ל"המוסמלקוחות 97%
לחברם על הזמנת מדריך  

למקום עבודתםל"המוס

במידה רבה . 1
80.42%, מאד

,  במידה רבה. 2
16.43%

,  במידה בינונית. 3
1.05%

במידה  . 4
,  מועטה
0.70%

במידה מועטה  . 5
1.40%, מאד



61

ל"המוסמלקוחות 98%
היה ל"המוסמציינים שמדריך 

מקצועי וידע לתת ללקוח  
מידע מלא

במידה רבה . 1
84.27%, מאד

,  במידה רבה. 2
13.29%

במידה  . 3
0.70%, בינונית

במידה  . 4
0.35%, מועטה

במידה מועטה  . 5
1.40%, מאד



62

יעשו ל"המוסמלקוחות 95%
שימוש במידע שמסר להם  

במהלך  ל"המוסמדריך 
הפעילות

במידה רבה . 1
74.83%, מאד

,  במידה רבה. 2
20.28%

,  במידה בינונית. 3
2.10%

,  במידה מועטה. 4
0.70%

במידה מועטה  . 5
2.10%, מאד



63

יעשו ל"המוסמלקוחות 94%
שימוש בדוח האבחון שמסר  

לשיפור  ל"המוסלהם מדריך 
הבטיחות בעבודה

במידה רבה . 1
70.98%, מאד

,  במידה רבה. 2
22.38%

במידה  . 3
4.20%, בינונית

,  במידה מועטה. 4
0.70%

במידה מועטה  . 5
1.75%, מאד



64

ל"המוסמלקוחות 95%
מתכננים להזמין בעתיד את  

לפעילות  ל"המוסמדריך 
נוספת במקום העבודה

,  במידה רבה מאד. 1
71.68%

,  במידה רבה. 2
23.08%

במידה  . 3
2.45%, בינונית

,  במידה מועטה. 4
0.35%

במידה מועטה  . 5
2.45%, מאד



חניכה מקצועיות למדריכים בשטחימי כשירות למדריכים

עקרונות בהדרכת עובדים  ▪

עבודה בגובה▪

בטיחות בחשמל בענף בניה ושיפוצים  ▪
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פ עם ארגון בית הלוחם לקידום בטיחות  "שת
הכשרה למדריכיםתוכנית

ל לשיפור הבטיחות"הדרכה למנהלים בקק

66

הבטיחות וועדת הסמכה  מינהלפ "שת

הכשרה של בוחנים חדשים  , למנהלי עבודה

הכשרה מדריכי שטח למדריך עבודה בגובה▪

ריענון מדריכי שטח למדריך עבודה בגובה▪



פיתוח ארבע הצעות לימי עיון והשתלמויות1.
חשמל למנהל עבודה בענף הבנייה והשיפוצים-א
הצעה להשתלמות חשמל לחשמלאים-ב
כלים מעשיים לזיהוי והערכת גורמי סיכון חשמל במפעלים ומתקני תשתיות לציבור ממוני בטיחות  -ג

ומנהלי אחזקה 
לציבור  ( עבודת שטח, עבודה זמנית, אתרי בניה)כלים מעשיים לזיהוי והערכת גורמי סיכון חשמל -ד

ממוני בטיחות ומנהלי עבודה

"שימוש בטיחותי בגנרטור והתקנת גנרטור לשעת חירום": כתיבת מאמר בנושא2.

:פעילות והשתתפות בוועדת הכנסת בנושאים3.
2022-ב"התשפ, הצעת חוק הסדרת העיסוק בעבודה במערכת קירור או מיזוג אוויר-א
-ד"התשפ, (תיקון( )וולט1000חשמל בחצרים חקלאיים במתח עד מיתקני)הצעת תקנות החשמל -ב

2024

67



ניהול אחידעדכונים חדשיםתכנון פעילות במבט קדימה

68





הדרכת בטיחות לעובדים באתר  

שיפוץ ושימור כנסייה חברת קן התור

70

כרמיאל המכללה הבטחוןמשרד אבחון באתר בנייה 

הטכנולוגית לתעופה וחלל של חיל האוויר

אבחון והדרכה ללא תשלום  

בנגריה בנוף הגליל



סיור במעבדות לצורך אבחון ואפיון צורכי הדרכה של 

עובדי מעבדה ועובדי מחקר במפעל תוסף אלון תבור

71

ת .אאספירסיור עם משה מגן ממונה בטיחות חברת 

לצורך אבחון ואפיון צורכי הדרכה 2000שגיא 



–הנדסה לרר.יחברת אבחון באתר בנייה 

תעשייה מבוא כרמל. סיור וועדת בטיחות באתר א

72

אבחון והדרכת מנהל עבודה אתר בניה מלון סוויטות חוף 

גולן עם מנהל עבודה עם מנהל העבודה באתר



מוטורס חדרהמפיון'צהדרכה מוסך שרות קליל 

73

נהריה  סורקוםק"בבמהדרכה 



מגדל העמק( תנובה)סנפרוסטמלגזנים מפעל רענון

74



הדרכה לעובדים תאילנדים במשתלת חנני בבית לחם הגלילית

75

קידום בטיחות 
בקרב עובדים זרים 

הדרכה לעובדים סינים של חברת אלמוג באתר בנייה באור עקיבא



כנס בטיחות נמל תעופה חיפה

76



ביקור משותף עם מחלקת מחקר  
לביצוע מחקר רטט במפעל שיש טמרה

פעילות מחקר בנגריה בנצרת עם  

החוקרים ויטלי וקוסטה

77





הדרכת כיבוי אש ומניעת שריפותVRסימולטור 



ביצוע קורס לסטודנטים אוניברסיטת תל אביבהראל-הדרכת עבודה בגובה MERCחברת -הדרכת ארגונומיה

קורסי נאמנים יזום



הדרכת בטיחות מפעל מזון ירושליםמוסכים-הדרכות בתי מלאכה 

הדרכת פועלי בנייה בשטחקורס עוזר בטיחות  



אבחון והדרכה וחלוקת פנקס כללי-אתרי בנייה ליווי והדרכת שטחנתן&שלוםחברת 





לבטיחות  "קו החיים"מדריך בניה במחוז בפעילות 

:  במרחב הציבורי במועצה המקומית מרכז שפירא

מדובר בתשתית . אזרח פנה למוקד בנושא מפגע חמור

על מנת  . לעמוד חשמל המוצב על נתיב נסיעה חשוך

התחשמלות הוזמן למקום מנהל   +למנוע תאונה 

הבטיחות של המועצה ותוך שעה המפגע סומן וטופל  

.כראוי באופן זמני עד להסרתו מאוחר יותר

נגריה דליית אל כרמל

קו חיים לאתר אלוף שמחון ירושלים

היום  . יש ימים שאתה חש סיפוק עמוק במיוחד בעבודתך-אורן גולן

מצילי מכוניות 'תכירו את עמותת . היה אחד מן הימים האלה

עמותה לשיפוץ רכבי אספנות של חללי ונכי מערכות ישראל  -'אספנות

בן  , יוסי אהרון. באמצעות נוער בסיכון בשיתוף עם הראשות המקומית

מנהל במשך שנים רבות את מפעל השליחות הזה כיום במושב  , 70

ניר צבי ולאחרונה פנה באמצעות חברינו סאקר חבקה לקיים הדרכת 

כפי שהוא מכנה  , שלו' נערי הזהב'יוסי ו. בטיחות לקבוצת הנערים

הכחול של גיבור ישראל  הוולוומשפצים בין היתר את רכב , אותם

אז קיימנו אבחון  ... 2.11.23שנפל ב , ל"חבקה זסלמאןל "סא

.  בטיחות והדרכת מנהל בדבר התקנות הנוגעות למקום העבודה

כמו כן סיכמנו על הדרכת בטיחות כללית שתבוצע בהיקף רחב  

..יותר לכל הנערים העובדים ושעתידים להיכנס לעבודה בקרוב
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המוקד הלאומי

"קו החיים"



מתחילת מלחמת חרבות ברזל קימת ירידה ניכרת בכמות העובדים באתרי הבנייה ובדיווחי אזרחים*

יוני-של חודשים ינואר2024-2023השוואה בין 

88

דיווחים11,045מעל " קו החיים " במוקד הלאומי טופלועד כה *
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מעודכן עד חודש יולי בכל השנים  * 

"קו החיים " דיווחים טופלו במוקד הלאומי 11,045
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"מבצע בניה אחראי לכך כי כל עבודת בניה תתבצע בהנהלתו הישירה והמתמדת של מנהל עבודה שהוא מינהו"
(א)2סעיף 1988-ח"תשמ, (עבודות בניה)תקנות הבטיחות בעבודה 

.ל לאתר הבנייה"בזמן שהגיע מדריך המוסעבודה ללא מנהל עבודה -הנתונים המוצגים 
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425391200
630

2059

2543
2655

2227
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16%
17.5%

21%

13.4%
13.8%11.4%



7% 9%

10%

35%

9%

15% 21% 13%

6% 7% 15% 8%
10% 11% 33% 17% 25%

33% 100% 50% 100% 100%
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12000%
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(א)2סעיף 1988-ח"תשמ, (עבודות בניה)תקנות הבטיחות בעבודה 

"מבצע בניה אחראי לכך כי כל עבודת בניה תתבצע בהנהלתו הישירה והמתמדת של מנהל עבודה שהוא מינהו"

.ל לאתר הבנייה"בזמן שהגיע מדריך המוסעבודה ללא מנהל עבודה -הנתונים המוצגים 
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…אחו

2024

כ"סה

סולמות  
ועבודה בגובה

פיגומים חוסר מנהל  
עבודה

ציוד מגן אישי שילוט וגידור עגורנים  
ומנופים

בורות  
ומדרכות

אי מינוי עוזר 
בטיחות

חשמל

16% 14% 10% 14% 21% 7% 5% 0% 6%

146 127 93 125 191
61 41 3 52

2764

2052

1739

2173

1569

938
750

234 408



1013, 37%

639, 24%

545, 20%

515, 19%

לא נמסרה לעובדים תמצית מידע  
בכתב בדבר הסיכונים שאליהם הם  

עלולים להיחשף בעבודתם
למנהל עבודה חסר פנקס כללי

לא הותקנו שלטי הדרכה לשימוש  
בציוד מיגון אישי

מפסק מגן אינו נבדק מזמן לזמן  
בפרקי זמן סבירים
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מפיק חומרי  " קו החיים"המוקד הלאומי 

מטרת  . הסברה למניעת התאונה הבאה

החומר המופץ לספק למנהלים והעובדים את  

,  הידע והכלים הדרושים לעבודה בטיחותית

.  מקצועית ונכונה

:  בשפות

,  עברית

,  ערבית

,אנגלית

,רוסית

.  והינדית

عربيه

English

Русский

ीद िं ह
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2024מחודש פברואר 

בווצאפהתחלנו לתת מענה גם 

97



עבודות)בעבודההבטיחותתקנות

1988-ח"תשמ ,(בניה

עלעבודה)בעבודההבטיחותתקנות

-ו"תשמ ,(תלוליםאושביריםגגות

1986

נוסח]בעבודההבטיחותפקודת

1970-ל"תש ,[חדש

 ,העבודהעלהפיקוחארגוןחוק

1954-ד"תשי

העבודהעלהפיקוחארגוןלתקנות 7-ו 6 ,3 ,2תקנות

 ,(עובדיםוהדרכתמידעמסירת)

עבודה)בעבודההבטיחותתקנות

-2007ז"התשס ,(בגובה

מגןציוד)בעבודההבטיחותתקנות

1997-ז"תשנ ,(אישי

עגורני)בעבודההבטיחותתקנות

1966-ז"תשכ ,(צריח

1954-ד"תשי ,החשמלחוק

ותקנותחוקים

הרמהאביזרי בחורףבטיחותמידעתמציתבמטבחבטיחותמזגניםמתקיניבגובהעבודה

דיגיטלייםספרונים

מפגעדיווח

הלאומילמוקד

”החייםקו“

98

https://www.osh.org.il/uploadfiles/takanot_gova_6583.pdf
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/74835.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/051_024.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law01/999_468.htm
https://mapa.osh.org.il/
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.מקצועית ונכונה, מטרת החומר המופץ לספק למנהלים והעובדים את הידע והכלים הדרושים לעבודה בטיחותית

לצורך חומר נוסף של דפי מידע וספרונים דיגיטליים בנושא בטיחות בשפות ” סטטיסטיקה-קו החיים“ניתן להיכנס לאתר 

.והינדיתאנגלית רוסית , ערבית, עברית
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סולמות ועבודה בגובה מתקני הרמה מקום מוקף פיגום נייד
שלבים ללבישת רתמת  

בטיחות

ציוד מגן אישיבדיקת רתמהבדיקת בולמי נפילהבדיקת ציוד דו ענפי
ציוד ומכשירים מיטלטלים  , כלי עבודה

מערכות אבטחה

101

https://www.canva.com/design/DAGLFhq5QLM/tekVyBjqA7clZC97RwMpCg/edit?utm_content=DAGLFhq5QLM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGK_kzWCaU/ej9VRYDsf2tWWzkp5Sw0dw/edit?utm_content=DAGK_kzWCaU&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGK-6z6RcE/tUDFBY95kxwrHGJKmMNMSw/edit?utm_content=DAGK-6z6RcE&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGK_HL7Sxs/KudkVQp0A5VeU9-3a9SWug/edit?utm_content=DAGK_HL7Sxs&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGK-597jnk/KbGy5VaDKjzEjyI5Tj4zYg/edit?utm_content=DAGK-597jnk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGLAkEoDn4/uElKIUwuxoksZhLpLrfgvA/edit?utm_content=DAGLAkEoDn4&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGK6fgqGCM/k2lMEozQMZ1fICuFDqB0sg/edit
https://www.osh.org.il/heb/Prof/bniya1/artical/article,1128/
https://www.canva.com/design/DAGK6ZbWNCg/tjrYPBpt0TKzJQOYqlgIFQ/edit?utm_content=DAGK6ZbWNCg&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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המוקד הלאומי 

"קו החיים"

רִים  פְרִיםמִסְפָּ מֶסָּ

11,045-כ טופלו במוקד קו החיים כ"סה•

2024דיווחים טופלו עד כה בשנת 612-כ•

פנקסים כלליים הוזמנו וטופלו277-כ•

.ניידות הדרכה הוזמנו לאתרים234-כ•

פרסומי בטיחות בשפה ההינדית הופצו11-כ•

"קו החיים"תמונת דיווח למוקד הלאומי 

103
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5%

14%

11%

16%

51%

3%

חוות דעת סקר מקדים ניטור כימיה ניטור רעש ל"בדיקות רעש בט מיזם שיש
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8%

8%

32%

5%

17%

10%

15%

5%

מוסך

כימיה

מתכת

מזון

עץ

אחר

מינרלים

אלקטרוניקה
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ל לקרינה"ההשתתפות בהועדה של התקנים הבינ✓

BioEMהשתתפות והצגת פוסטר בכנס ✓ 2024

הכנת פרסומים בנושא פתרונות לחשיפה ברכב חשמלי והיברידי✓

הכנת מסמך התנעה למחקרים בתחום קרינה בלתי מייננת✓

מתן מענה לפניות בנושא חשיפה לקרינה במקומות עבודה✓

118



מיקרוטראומהמתן חוות דעת בתיקי ביטוח לאומי בנושא ✓

שריר–העברת ימי עיון בנושא פגיעות שלד ✓

הדרכה בקורס ממונים על בטיחות✓

יעוץ ארגונומי במשרדי ראש הממשלה✓

הכנת המלצות ארגונומיות לסרטונים✓

הדרכות במשרד הביטחון✓
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68
87

47

183

385

מחוז צפון מחוז מרכז מחוז דרום מינהל הדרכה הרצאות+כ פעולות"סה

ביצוע

31.7נכון לתאריך * 
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1347

2470

950

3454

8221

מחוז צפון מחוז מרכז מחוז דרום מינהל הדרכה כ משתלמים"סה

ביצוע

1330

122
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סדנת הכנה למבחן הסמכה  
למנהלי עבודה

לחץ ושחיקהממונה בטיחות אש

124



חידוש  
התעדה

י "ת
9001:2015

ISO

125





תרגום והוספת לומדת חקלאות מיוחדת באנגלית✓

לומדת בניה מיוחדת בהינדית ואנגלית✓

הבטחוןמשרד –לומדת סוללות ליתיום פיתוח ✓

פרויקט שיש הקרן  –פיתוח לומדת סיליקה ✓

לעזבונות

פיתוח לומדה לרשות המדידות משרד הכלכלה✓
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750:למידהמסלולישסיימוחניכיםכ"סה
306:אחדממסלוליותרביצעומתוכם

1,200:(הדרכהמסלולי)למערכתכניסותכ"סה
.הדרכהמסלוליסוגי16בוצעו

לכלפנימייםבקורסיםבטיחותלהדרכותשרותנותנתהמערכת
,ל"המוסיחידות

חניכים180-כועודבטיחותעלממוניםבקורסיחניכים200-כ
.שוניםבקורסים

128

40
45

50 51

60
55

0

10

20

30

40

50

60

70

ינואר פברואר מרץ אפריל מאי יוני יולי

פניות

2024יוני -ינואר 



:לומדות כיס

(osh.org.il)חמש דקות על בטיחות בהריסת מבנים1.

(osh.org.il)חמש דקות על בטיחות באש2.

(osh.org.il)ערבית-חמש דקות בטיחות באש 3.

(osh.org.il)סיכום ומבדק-לומדת לסימולטור כיבוי אש 4.

(osh.org.il)חמש דקות על מניעת נזקי שמש5.

:לומדות מסלול

בטיחות לעובדי משרד: קורס

הכנה להסמכת מנהלי עבודה להנדסאים  : קורס

:לומדות לחברות

(osh.org.il)1לומדת בטיחות עבור עובדי נתיבי איילון : קורס1.

(osh.org.il)2לומדת בטיחות עבור עובדי נתיבי איילון : קורס2.

:פנים ארגוני

מדריך למדריכי ניידות1.

מדריך ללקוחות2.

129

https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=608
https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=587
https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=614
https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=596
https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=606
https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=599
https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=620
https://moodle.osh.org.il/course/view.php?id=621
file://osh-dc01r/Production/פיתוח הדרכה/מודל/ניהול כללי/מדריכים/מדריך למדריכי ניידת  - מרץ.pdf
file://osh-dc01r/Production/פיתוח הדרכה/מודל/ניהול כללי/מדריכים/מדריך לקוחות כללי.pdf
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2024יוני -ינואר 
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פרסום תשובות השבוע ידיעות חדשות באתר פרסום מאמרים

131

2024יוני -ינואר 



גרסת אפליקציה חדשה

132





קידום הפעילות השוטפתלהעלאת המודעותפוסטיםהעלאת 

תקשורת וספרות נתוני מחקרים
מוקד קו חיים 

ל"המוסל "וחמ
פעילות מדריכים

הכשרות
עשה  "כללי בטיחות 

"ואל תעשה
ידיעון הבוגריםחגים ומועדים

134
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. מקפיד לעמוד בדרישות החוק הנוגע להעסקה שוויונית ופועל באופן שוטף לקידום שוויון בסביבת העבודהל"המוס

מתוך ההכרה בחשיבותו העליונה של ערך השוויון, זאת

סיווג מגדריסיווג מאפייני פעילות

עובדים  
,  בשטח

62  ,
65%

תומכים  
בעובדי שטח  

,ומטה
33 ,35%

,  גברים
65  ,

68%

,נשים
30  ,

32%

סיווג השכלה

מינהלתי
19% ,18 טכנאי

17% ,16

הנדסאי
23% ,22

ראשון
13 ,14%

שני
20% ,19

שלישי
7% ,7

145



חברתיערךיוצריםהעבודהבסביבתושוויוןתעסוקתישמגווןמאמיןל"המוס✓

.בכללותההישראליתהחברהועבורהעובדיםעבור

בקבלת,ל"המוסללקוחותמסייעתאףאוכלוסייהקבוצותממגווןעובדיםהעסקת✓

עובדים95מתוך15,הולםמענהלהםומעניקהייחודיםבצרכיהםהמכירשירות

.הישראליתבחברהשונותקבוצותממגוון(15.79%)

,מגזר חרדי
4

מגזר  
3, מוסלמי

,מגזר דרוזי
3

מגזר  
,  בדואי

2

עדה 
,  אתיופית

2

,  עובדים
80 ,84%

עובדים  
עם 

מוגבלות
 ,15  ,

16%
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9.96= וותק ממוצע 
(10.15-ירידה מ)

53.06= גיל ממוצע 
(52.88-עלייה מ)

18-30, 5 31-40, 7

41-50, 20

51-60, 31

61-70, 30

71-80, 2 0-5
42

6-10
22

11-15
10

16-20
5

21-25
5

26-30
4

31-35
3

36-45
4
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סיוםרפואי/ פרישה קליטהחודש

1פברואר

21מרץ
3אפריל
1מאי
22יוני
1יולי

2אוגוסט
951כ"סה
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בת מצווה/ברחתונותל"גיוס לצה
הולדת ילדים  

ונכדים
מחלה ממושכתערכות אבל'כיתה א

400965ינואר

250300400553.1255פברואר

250200250מרץ

500150200אפריל

250מאי

2505001501000יוני

250250150340יולי

אוגוסט

ספטמבר

אוקטובר

נובמבר

דצמבר

₪  ₪755  ₪3401518.1  750₪1500₪750₪2200₪כ"סה

₪ 7813.1-כ: כ עלות אירועי עובדים"סה
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מידע לעובדיםפעילות רווחה

2024ימי מועד וימים מקוצרים חלוקת עציצים–בשבט ו"טינואר

אפריל

עובדים–אלקטרוני פסח שי
גמלאים–שי אלקטרוני פסח 

חלוקת הגדות לפסח
2023הרמת כוסית ופרידה מפורשי 

תשלומי אגודות מקצועיותיוני

יולי
איסופיתהערות 

ל וכלכלה"אשתעריפי
גמול השתלמות  

₪ 85,000-כ–כ עלות אירועי עובדים "סה
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עלות משתתפים' מסכנס/ קורס 

₪ 12,200פרישה  

2883.46ל"המוסמדריכיינואר-יום עיון לעובדי שטח 

₪ 1700עיון חשבי שכריום

₪ 2525,000עבודה בגובה

4180קנבה

1250כנס ארגונומיה

3575ל"המוסמדריכי יוניימי כשירות 

4555ל"המוסמדריכי יוליימי כשירות 
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₪ 40,000-כ–כ עלות הכשרות עובדים "סה



152

1012= 2024כ ימי מילואים עד יוני "סה





פעילות/משימהתחום 

רווחה/א"כ
מחוז צפון+ קליטת עובדים חדשים עבור מוקד קו החיים

גהותנית, סיום העסקה מדריך שטח 

ליסינג

4-חידוש עסקאות ליסינג ל
1ואספקת הסכם רכב חדש לעובד

אספקת שירותי חכירת כלי רכב בשיטת ליסינג תפעולימכרזביצוע

התייעלות

העברת מרכז סימולטורים לראשון לציון 

3למעבר קומה המשך פעילות 

3ביצוע מכרז להשכרת קומה בתהליך

תהליך ביצוע מכרז למכירת ציוד

ניידות הדרכה
ניידות5-לרישיון רכב שנתי חידוש

החדשה6' ניידות כולל ניידת מס5חידושי ביטוחים ל 

תעסוקיתהכנות לכנס בריאות קורסים/כנסים

כללי

בדיקה שנתית לציוד כיבוי אש  

2023אירוע פסח הרמת כוסית ופרידה מפורשי 

רה ארגון משרדים יציאה לחופשת מרוכזת  
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